Le Job Social Club des Fleurs
« votre réseau pour lemploi »

Outils pratiques

Réseau - Solidarité
Partenariat - Innovation
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Bienvenue au
Job Social Club des Fleurs

Vous étes demandeurs demploi, en recherche de reconversion, et vous souhaitez
développer votre réseau afin de réussir votre projet professionnel, le Job Social
Club est sirement adapté a vos besoins.

Pré-requis pour devenir membre

(") « Etre en recherche d’emploi
« Avoir une cible professionnelle identifiée

« Etre disponible les jeudis matins

» Adhérer aux principes du club :
- bienveillance - partage - aider pour étre aidé
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Une séance type (8h4s - 10h30)

8h45 - 9h05
Accueil, échange informel autour d'un café

9h05 - 9h35
Introduction réunion.
Présentation/ invitation des membres et invités.

9h35 - 10h00
Tour de table des recommandations, remerciements

10h00 - 10h20
Présentation d'une thématique particuliere

10h20 - 10h30
Cloture réunion




Devenez partenaires,
soyez notre invité !

Quels sont les avantages pour une entreprise, un organisme,
une association de nous rejoindre ?

TROUVER DES TALENTS

« Etre en contact direct avec des professionnels qualifiés
« Bénéficier d'un véritable gain de temps

« Optimiser votre recrutement

@ RECRUTER AUTREMENT

«Voir des CV mais surtout les personnes
« S'ouvrir a la diversité des talents
« Participer a une belle aventure humaine

DEVELOPPER SON RESEAU

- Faire connaitre votre entreprise, organisme
« Présenter et valoriser votre activité

« Rayonner dans et hors du groupe

INNOVER

« Participer a une action innovante

« Etre force de proposition

« Participer au développement économique d’un territoire

MJC des Fleurs:
les demandeurs d'emploi
se mettent en réseau

"On ne percoit pas toujours
son propore réseau, mais on a
tous un oncle ou une tante qui
peuvent apporter quelques
chose”

Olivier Pellure,
Directeur de la MJC des Fleurs.

Les membres du Job social club se reunissent chaque jeudi dans les cocaux de la MJC des Fleurs.



Une approche structurée, positive et incitative du marketing
de recommandation au service de l'insertion professionnelle.

Cette méthode est basée sur le principe du « Qui donne regoit », c'est-a-dire dans le partage
d’idées et des réseaux de chaque Membre. Grace a ce brassage solidaire et confiant de
valeurs communes et de contacts, vous partagez avec les co-Membres de votre Groupe.

Votre

RESEAU
Votre

RECHERCHE

Vous étes

Votre ACTEUR de Votre
EXPERIENCE votre groupe BIENVEILLANCE

Vous apportez...

Votre
SAVOIR
ETRE
Votre
SAVOIR
FAIRE

Premiers résultats...

@ Environ 15 membres actifs par reunion @ 80% de sorties en emploi
Entrée / sortie permanente ou formation
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19 Bis Avenue de Buros, 64000 Pau - Téléphone : 05 59 02 73 27
jobsocialclubdesfleurs@gmail.com




